AF TORBEN KRAGH torben kragh@3f.dk Foto: Harry Nielsen

DE KOMMER UD PA BYGGEPL ADSERNE OG GIVER GODE RAD.
PA KUN ET AR HAR BYGGERIETS ARBEJDSMILJ@BUS VAERET MED TIL
AT SKABE NASTEN TUSINDE NYE FORBEDRINGER.

BUS FAR
ARBEJDSMILJGET
TILATK

urerarbejdsmand Michael Hansen
M er blot 33 dr, men hans ryg kan visse
dage marke, at en del af arbejdet er tungt
og i det lange lgb opslidende.

Han og tre murerkolleger er i gjeblik
Ietigang med at skalmure et kommende
hospice i Dianalund p4 Sjelland. De har
féet stillet alle nodvendige tekniske hjael-
pemidler til radighed for at gore arbejdet
mindst muligt belastende.

Der skal til det pigzldende byggeri an-
vendes cirka 8.000 tons martel, som mu-
rerarbejdsmanden forst blander og siden
leverer til murerne - og det kan ske uden
brug af skovl.

-Man kan ikke undgi at lofte og baere,
nir man arbejder pi en byggeplads, men
hvis vi vil holde et helt arbejdsliv i bran-
chen, skal vi naturligvis leere at bruge og
forlange de nye tekniske hj=lpemidler,
og der har vi nok brug for lidt pedago-
gisk hjaelp, erkender Michael Hansen.

Murersjaklet har denne formiddag be-
spg af konsulent Niels Erik Danielsen fra
Byggeriets Arbejdsmiljebus - arbejdsgi-
vernes og lenmodtagernes nye, falles
projekt med opsagende arbejdsmiljerid-
givning.

Niels Erik Danielsen er tilfreds med,
hvad han ser - blandt andet ogsa, at
murerarbejdet udferes fra en justerbar
arbejdsplatform og ikke som normalt
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Murerarbejdsmand Michael Hansen er tilfreds med at f3 inspiration til, hvordan arbejdet

kan udfgres uden at man gdelzegger sig selv.

fra et stillads. Det betyder, at murerne
kan fa lige den arbejdshgjde, som de
onsker.

Senere skal temrerne pd pladsen i en
periode afpreve en helt nyudviklet hejs
til atlpfte gipsplader pa plads. Det sker p
foranledning af Byggeriets Arbejdsmilja-
bus.

Ogsé de store kan se fordele
Niels Erik Danielsen bespger samime dag

en stor byggeplads i Sorg. Det er en aflan-
dets helt store entreprenervirksomheder
E. Pihl & Sen, der udfprer arbejdet, og
selvom Pihl har hej arbejdsmiljpstan-
dard, er man glade for samarbejdet med
Byggeriets Arbejdsmiljebus.

- Vi fppler vel i grunden, at vi godt kan
selv, men man kan altid blive bedre, nar
det gaelder arbejdsmilje og sikkerhed, si-
ger byggeleder Lars Thonlke,

Ogsd sikkerhedsrepraesentant Ken-
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Niels Erik Danielsen (tv) og sikkerhedsreprzesentant hos E. Pihl & Sen, Kenneth Errboe,

er enige om, at arbejdsmiljgbussen isaer kan gare en forskel med hensyn til rddgivning om

nye tekniske hjaelpemidler.

neth Errboe er glad for det nye initiativ.

- Selv i en god virksomhed kan man
blive inspireret af andre. Der er jo ingen
grund til at opfinde den dybe tallerken
mere end én gang.

Niels Erik Danielsen mener, at “bussen”
- der kerte sin forste turiseptember sidste
ar- gor en forskel ved at give god sparring
til ikke bare byggevirksomheder men
ogsd bygherrer og rddgivere, ligesom han

mener, at man giver sikkerhedsrepraesen-
tanter et godt rygsted i det daglige arbej-
de.

Han gor meget ud af at understrege, at
arbejdsmiljobussen ikke er Arbejdstilsy-
net.

- Vi har en fin kontakt til Arbejdstilsy-
net, men er ingen myndighed og baserer
alene vores arbejde pa tillid og samarbej-

de. |

3 OM BUSSEN

Byggeriets Arbejdsmiljsbus har
kart siden 1. september 2008.

Der har veeret godt 1.000 bespg pa
550 byggepladser og godt 550 besgg
i omkring 500 byggevirksomheder.

Besgg med bussen har medfart
omkring 950 forbedringer. Der er
ogsa noteret over 900 eksempler
pa seerligt god handtering af
arbejdsmiljgforhold.

PA FARTEN FOR MILJ@ET

Byggeriets Arbejdsmiljebus er en mobil
konsulenttjeneste, som har til forméal at
vejlede og radgive byggevirksomheder og
deres ansatte om forehyggelse af
arbejdsmiljgproblemer. Det er arbejdsgi-
vere og lanmodtagere i feellesskab, der har
taget initiativet, der finansieres af en
saerlig pulje afsat ved overenskomstforny-
elseni2007.
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